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Dhamira yangu: kubadilisha
uchumiwa Afrika

Mimi ni Amine Idriss Adoum, kiongozi wa Afrika nzima, mwanauchumi na mtaalamu wa
mikakati ya maendeleo, ambaye kila mara amejitolea kuleta mageuzi ya kiuchumi
barani Afrika. Nikiwa baba wa mabinti watatu, najiuliza swali hili kila siku: Ni urithi gani
nitawaachia watoto wangu na mamilioni ya vijana wa Kiafrika wanaotamani maisha
bora ya baadaye?

Zaidi ya sera na mikakati, kujitolea kwangu ni juu ya wanadamu wote. Inahusu
wakulima, wafanyabiashara, wajasiriamali na wavumbuzi wachanga ambao
wanatengeneza mustakabali wa bara hili. Ni juu ya kuipa Afrika njia ya kupanga
mkondo wake na kujenga hatima yake ya kiuchumi, bila kutegemea wengine. Kwangu
mimi, misheni hii ni zaidi ya kujitolea kitaaluma, ni jukumu la kibinafsi.

Kwa miaka 25, ikiwa ni pamoja na 18 katika nyadhifa za usimamizi, nimefanya kazi
katika ngazi za juu zaidi za sekta ya umma na ya kibinafsi. Utaalam wangu unahusu
maendeleo ya viwanda, biashara, miundombinu, ushirikiano wa kikanda na fedha za
maendeleo. Nimeongoza mipango ambayo imebadilisha hali ya uchumi wa Afrika,
nikiamini kwamba Afrika kwanza ndiyo kanuni ya msingi ambayo lazima iongoze
maendeleo yetu.
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Kujenga Afrika
va kesho

Mimi ni mjenzi. Mtaalamu wa mikakati.
Wakala wa mabadiliko. Safari yangu siku
zote imekuwa ikiongozwa na nia moja:
kuhama kutoka kwa mawazo kwenda kwa
vitendo ili Afrika isiote tena maisha yake
ya baadaye, bali iunde yenyewe.

Nimefanya kazi ili kuweka bara letu kama
mdau muhimu katika uchumi wa kimataifa,
kuhakikisha kuwa viwanda vyetu, masoko
na wajasiriamali wana zana wanazohitaji ili
kustawi. Kila mradi ambao nimeongoza
umekuwa na lengo moja: kujenga Afrika
inayozalisha, kubadilisha na kuunda ustawi
wake yenyewe.



llani yangu

Kama Kamishna wa Maendeleo ya
Uchumi, Biashara, Utalii, Migodi na
Viwanda, nimejitolea kufanya kazi
kuelekea mabadiliko ya kimuundo ya
uchumi wa Afrika. Majukumu yangu
yatazingatia ukuaji wa viwanda,
kuimarisha biashara ya ndani ya
Afrika, uhuru wa kiuchumi na
ushirikiano wa kikanda.

Ni lazima tujenge Afrika
inayozalisha, kubadilisha rasilimali
zake na kujitangaza kwenye jukwaa
la dunia.

Picha ya Picha ya Picha ya Picha ya
mwezi 1: mwezi 2: mwezi 3: mwezi 4:
Nchi zote Afrika Wananchi wa Afrika yenye
wanachama wa iliyounganishwa Kiafrika wenye nguvu na
AU hufikia angalau zaidi na uwezo na tija zaidi | ushawishi katika
hali ya kipato cha iliyounganishwa hatua ya dunia

kati



Picha ya mwezi 1: Nchi zote wanachama wa AU hufikia angalau hali ya kipato
cha kati

Malengo ya kimkakati

1.Kuongeza Pato la Taifa kwa kila mwananchi barani Afrika hadi angalau Dola za
Kimarekani 3,048 ifikapo 2033.

2.Kuongeza biashara ya ndani ya Afrika kufikia 30% ya jumla ya biashara ya bara.

3.Kupunguza utegemezi wa kuagiza chakula kutoka nje hadi 40% ifikapo mwaka 2033.

4.Kuongeza thamani ya viwanda iliyoongezwa kufikia 10% ya Pato la Taifa la Afrika.

Vitendo na Miradi Muhimu

1.Viwanda na mabadiliko ya rasilimali
2.Biashara ya ndani ya Afrika na mauzo ya nje
3.Mamlaka ya nishati na miundombinu
4.Sekta ya madini na usindikaji wa ndani

Picha ya mwezi 2: Afrika iliyounganishwa zaidi na iliyounganishwa

Malengo ya kimkakati

1.Kuongeza muunganisho wa intaneti ili kufikia 80% ya watu wote.

2.Kukamilisha angalau 80% ya miundombinu ya usafiri wa barabara na 50% ya
viungo vya reli.

3.Kuunda Soko Moja la Usafiri wa Anga la Afrika (SAATM).

Vitendo na Miradi Muhimu

1.Miundombinu na uhamaji wa bara
2.Mabadiliko ya kidijitali na soko moja la kidijitali
3. Maendeleo ya usafiri wa anga na baharini



Picha ya 3 ya mwezi: Wananchi wa Kiafrika wenye uwezo na tija zaidi
Malengo ya kimkakati

1.Kuongeza kiwango cha uandikishaji wa elimu ya sekondari hadi 80%.
2.Kuongeza mgao wa wahitimu wa STEM hadi 40%.
3.Kutoa mafunzo kwa wanafunzi 100,000 wa udaktari wa Kiafrika.

Vitendo na Miradi Muhimu

1.Marekebisho ya elimu na ukuzaji wa ujuzi
2.Sayansi, teknolojia na uvumbuzi
3.Msaada kwa wanaoanza na uvumbuzi wa Kiafrika

Picha ya 4 ya mweazi: Afrika yenye nguvu na ushawishi katika hatua ya dunia
Malengo ya kimkakati
1. Tekeleza kikamilifu Wakala wa Ukadiriaji wa Mikopo Afrika (ACRA).
2.Kuunda Benki ya Uwekezaji ya Kiafrika yenye mtaji wa awali wa dola bilioni 25.
3.Kuongeza ushiriki wa Afrika katika taasisi za fedha za kimataifa.
Vitendo na Miradi Muhimu
1.Mamlaka ya kifedha na uhuru wa kiuchumi

2.Diplomasia ya kiuchumi na kibiashara
3.Mseto wa mauzo ya nje ya Afrika



Kuongeza kasi ya ukuaji wa viwanda na
mabadiliko ya kiuchumi

e Niliongoza Mpango wa Maendeleo ya Miundombinu barani Afrika
(PIDA), nikipata ufadhili wa miradi 69 ya kikanda yenye thamani ya dola
bilioni 169.

e Nilichukua jukumu muhimu katika uundaji wa Maeneo Maalum ya
Kiuchumi (SEZs), ili Afrika isiwe tena muuzaji rahisi wa malighafi, bali iwe
kitovu cha uzalishaji na usindikaji wa viwanda.

e Nilichangia maendeleo ya soko la nishati ya bara, nikiongoza Mpango
Mkuu wa Mifumo ya Umeme ya Bara (CMP) ili kuhakikisha upatikanaji
endelevu na wa kuaminika wa umeme.



Kukuza biashara na uwekezaji

e Nilichukua nafasi kubwa katika utekelezaji wa Eneo Huru la Biashara ya
Bara la Afrika (AfCFTA), kuweka misingi ya soko kubwa la pamoja la
Afrika na kufungua fursa mpya za kiuchumi.

e Nilijadiliana na kuhamasisha ufadhili kutoka kwa washirika wakuu kama
vile AfDB, Benki ya Dunia, G20, EU, China (FOCAC), Marekani (AGOA) na
Japan (TICAD), ili kuhakikisha kwamba vipaumbele vya kiuchumi vya
Afrika vinapata usaidizi unaohitajika.

e Nimejitahidi kuhakikisha kuwa wafanyabiashara wa Kiafrika wanapata
masoko na ufadhili, nikiwa na imani kwamba maendeleo ya bara hili
yatakuja kwanza kutoka kwa sekta yake ya kibinafsi.




Marekebisho ya utawala na kuimarisha taasisi

e Niliongoza mabadiliko ya NEPAD kuwa AUDA-NEPAD, nikiendesha
mageuzi makubwa ya kitaasisi na kifedha ambayo yaliimarisha uwezo wa
Afrika kufikia malengo yake ya maendeleo.

Niliboresha usimamizi na usimamizi wa fedha wa Umoja wa Afrika kuwa
wa kisasa, nikianzisha zana na sera za kidijitali zinazoboresha uwazi,
ufanisi na uwajibikaji.

Nimefanya ukuzaji wa wuongozi kuwa kipaumbele, kuwashauri
wajasiriamali wachanga wa Kiafrika, kutoa mafunzo kwa watoa maamuzi
wa umma na kusaidia kujenga kizazi cha viongozi waliojitolea kupitia
mafundisho yangu katika ENA ya Chad na Chuo Kikuu cha Senghor.



Uongozi
uliojitolea
kwa
mustakabali
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Mimi sio mgombea tu. Mimi ni kiongozi
ninayeanzisha mabadiliko na kupima athari
zake. Uzoefu wangu wa uongozi, dira ya
kimkakati na ujuzi wa kina wa mienendo ya
kiuchumi ya Afrika inanifanya kuwa
mgombea bora wa kuharakisha mabadiliko
ya kiuchumi ya Umoja wa Afrika.

Kupitia uanzishaji wa viwanda, biashara,
miundombinu na uvumbuzi, nitahakikisha
kuwa Afrika inazalisha, kufanya biashara na
kujiendeleza kwa masharti yake yenyewe.
Ahadi yangu ni wazi: kujenga Afrika ambapo
ustawi ni ukweli kwa wote, na sio fursa
iliyohifadhiwa kwa wachache.



Uzoefu
wa kitaaluma

Utumishi wa Umma na Uongozi kwa Umoja wa Afrika (2014 hadi sasa)

®
Usimamizi wa mipango ya kimkakati, pamoja na:

e Mpango wa Maendeleo ya Miundombinu barani Afrika (PIDA):
kuimarisha muunganisho wa kikanda katika miundombinu ya usafiri,
nishati, maji na dijitali.

o Utekelezaji wa AfCFTA: Kuboresha Biashara ya Ndani ya Afrika na
Minyororo ya Thamani.

e Ufadhili wa Maeneo Maalum ya Kiuchumi (SEZs): uundaji wa viwanja
vya viwanda vilivyo tayari kwa uwekezaiji.

e Mpango Mkuu wa Mifumo ya Umeme ya Bara (CMP): Kujenga Soko la
Umoja wa Umeme barani Afrika.

®

e Kusimamia ukuaji wa viwanda, uwezeshaji wa biashara, miundombinu
na kilimo kulingana na Ajenda 2063.

e Kurugenzi ya Tathmini ya Athari za AfCFTA, Uendeshaji wa PIDA.

e Kuendesha ushiriki wa sekta binafsi ili kuharakisha mageuzi ya
kiuchumi ya Afrika.

|
Jukumu muhimu katika kubadilisha NEPAD kuwa AUDA-NEPAD, kufikia
mageuzi muhimu ya kitaasisi na kifedha.

|

e Kusimamia mageuzi makubwa ya kitaasisi, kisasa cha HR na mifumo ya
manunuzi
e Utangulizi wa shirika zima la SAP ERP.



Kazi ya awali katika sekta binafsi (2001-2014)

® Ecobank (2014)
Mkurugenzi wa Maendeleo ya Shirika: Kuunganisha mifumo ya Utumishi na
kutekeleza mipango ya uongozi katika zaidi ya masoko 35 ya Afrika.

o Nestlé Asia, Oceania, Afrika (2012-2014)
Kuwajibika kwa kuendeleza uongozi wa utendaji wa viwanda: kuimarisha
ubora wa uendeshaji na ushindani katika masoko kadhaa.

® Nestlé Cote d’lvoire (2007-2011)
Mkurugenzi wa Rasilimali Watu: kuendesha uboreshaji wa talanta, ukuzaji
wa uongozi na uhusiano wa kiviwanda.

| Schlumberger (2001-2007)
Utekelezaji wa mifumo ya habari ya HR (HRIS) katika Afrika Magharibi na
Kusini mwa Afrika, uboreshaji wa upangaji wa wafanyikazi na ujanibishaji
wa michakato ya HR.
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